
INFORMATIONSBROSCHÜRE FÜR AUSBILDUNGS- UND JOBSUCHENDE

17.10.
S A M S T A G

Berufswahltag 2020
w w w . b e r u f s w a h l t a g - d i g i t a l . d e

ARBER
LAND
BAYERISCHER

WALD
REGio GmbH

Die Veranstaltung 
wird durchgeführt 
von

in Kooperation mit



In Kooperation mit:

Herausgeber und Veranstalter:

ARBERLAND REGio GmbH 
Die Kreisentwicklungsgesellschaft des Landkreises Regen 
Amtsgerichtstraße 6-8
94209 Regen

Tel. 09921 9605-4127	 wirtschaftsfoerderung@arberland-regio.de
Fax 09921 9605-4152	 www.arberland-regio.de

Der Herausgeber übernimmt für die Vollständigkeit, für Übertragungs- oder sonstige Fehler keine Haftung. 
Änderungen vorbehalten. Der Katalog ist urheberrechtlich geschützt – 
Verwendung und Nachdruck nur mit Genehmigung des Herausgebers.

Ein herzliches „Vergelt‘s Gott“ sagen wir den beteiligten Unternehmen und 
Institutionen für die gute Zusammenarbeit und freundliche Unterstützung.

ARBER
LAND
BAYERISCHER

WALD
REGio GmbH

T EC H N O LO G I E R EG I O N

C 36 - M 10 - Y 64 - K 0 C 57 - M 27 - Y 15 - K 0 C 60 - M 45 - Y 44 - K 10 C 47 - M 32 - Y 32 - K 0

Netzwerk Glas

2

IMPRESSUM



Samstag, 17. Oktober 2020 
9:00 bis 13:00 Uhr

Schau rein und besuch uns unter 

www.berufswahltag-digital.de

Experten geben Tipps zur Berufswahl 
und beantworten Deine Fragen.
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Weil besondere Zeiten nach neuen Ideen verlangen . . .

Liebe Schüler*innen, liebe Eltern, 

im vergangenen Jahr haben sich rund 2.500 Besucher*innen in den Räumen 
der BS/FOS/BOS Regen aus erster Hand über die Jobperspektiven der Region 
informiert. Corona-bedingt kann der Berufswahltag mit Karrieremesse „JOBS 
dahoam“ in dieser Form heuer leider nicht stattfinden. 

Die Abteilung Wirtschaftsförderung der Kreisentwicklungsgesellschaft ARBER-
LAND REGio GmbH begreift die aktuelle Situation jedoch als Chance für ein 
neues Konzept: Die Infobroschüre 2020 präsentiert deshalb nicht die Messeaus-
steller, sondern alle teilnehmenden Unternehmen und Einrichtungen aus den 
Bereichen Handwerk, Industrie, Hotel und Gaststätten, Dienstleistung, Handel, 
Gesundheit, Pflege, Berufsbildung sowie öffentliche Institutionen des Landkrei-
ses Regen. Neben einem aussagekräftigen Firmenprofil und dem Kontakt zu 
Personalern und Ausbildern bekommt Ihr/bekommen Sie einen Überblick über 
mögliche Lehrberufe, duale Studiengänge und Weiterbildungsoptionen im be-
treffenden Betrieb.  

Der Berufswahltag findet landkreisweit am Samstag, den 17. Oktober von 9 bis 13 
Uhr, statt. Die „JOBS dahoam“-Firmen halten ihre Leitungen offen, um auf An-
fragen Ausbildungswilliger und Stellensuchender zu reagieren. Sie stellen sich im 
Videochat oder auf Social Media vor und werden – ähnlich wie dies beim alljähr-
lichen Girls‘-und Boys’Day der Fall ist – Kleinstgruppen bei Interesse Unterneh-
mensbesuche mit spannenden Aktivitäten ermöglichen. Zur Koordinierung der 
entsprechenden Termine wird bereits einige Tage vorher um Kontaktaufnahme 
mit den Betrieben gebeten. Den Höhepunkt des Vormittages bildet eine Live- 
stream-Expertenrunde mit telefonischer Beratung. 

Viel Spaß und Erfolg beim Schmökern, Studieren und Bewerben,

Wirtschaftsförderung 
ARBERLAND REGio GmbH

Berufswahltag 2020 – digital
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G E W I N N S P I E L
Du möchtest mehr über deinen Traumberuf erfahren? 
Dann mach mit beim www.berufswahltag-digital.de!

Schick uns bis spätestens 17. Oktober deine Fragen per 
Mail an wirtschaftsfoerderung@arberland-regio.de oder 
über den Facebook-Messenger und gewinne dabei einen 
von drei attraktiven Elektropreisen:

Die Ziehung der Gewinner erfolgt gesondert!
Die Preise werden gesponsert vom Wirtschaftsforum Regen e.V.

Datenschutzrechtliche Einwilligungserklärung
Durch meine Kontaktaufnahme (per E-Mail, Messenger, Post oder Telefon) willige ich ein, dass meine abgegebenen 
personenbezogenen Daten von der ARBERLAND REGio GmbH – Abteilung Wirtschaftsförderung - als verantwortliche 
Stelle ausschließlich zum Zweck des Berufswahltages 2020 auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Buchst. a DSGVO verar-
beitet werden dürfen. Darüber hinaus erfolgt keine Nutzung meiner personenbezogenen Daten und keine Weitergabe 
an Dritte. Meine datenschutzrechtliche Einwilligung kann ich jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. Die 
Widerrufserklärung ist an wirtschaftsfoerderung@arberland-regio.de zu richten. Die Rechtmäßigkeit der aufgrund 
meiner Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch den Widerruf nicht berührt.
Die Daten werden solange bei der ARBERLAND REGio gespeichert, bis der Gewinn, der im Rahmen dieses Projektes 
vergeben wird, an einzelne Teilnehmer übergeben wurde. Bei Fragen zur Verarbeitung meiner personenbezogenen 
Daten kann ich mich an den Datenschutzbeauftragten des Landratsamtes Regen unter der E-Mail datenschutz@lra.
landkreis-regen.de oder per Telefon 09921/ 601-372 wenden. Weitere Informationen über die Verarbeitung meiner 
Daten und meiner Rechte sind im Internet unter https://www.arberland-regio.de/de/datenschutz/ abrufbar.
Hinweis: Bei Jugendlichen unter 16 Jahren muss die Einwilligung der Eltern bzw. der Personensorgeberechtigten 
vorliegen.

1. Preis:	 SAMSUNG Tablet A 10.1 64GB WIFI B2019 
	 im Wert von 229,- €
2. Preis:	 HUAWEI P30 LITE PEACOCK BLUE 
	 Smartphone im Wert von 199,- €
3. Preis:	 Gutschein in einem Elektrofachmarkt 
	 im Wert von 50,- €
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Max Gibis
Mitglied des Landtags

Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Berufswahltag 2020,
es freut mich ganz besonders, trotz der Schwierigkeiten, die die Corona-Krise für die 
Durchführung des Berufswahltages bedeutet, die Schirmherrschaft am 17. Oktober 2020 
übernehmen zu dürfen. Der Aktionstag ist trotz aller Herausforderungen eine tolle Ge-
legenheit, den Fokus und die Aufmerksamkeit auf die Ausbildungsberufe und die dualen 
Studiengänge zu legen. Es ist ein großes Ansinnen von mir, dass wir als Gesellschaft den 
Ausbildungsberufen wieder mehr Wertschätzung entgegenbringen. 
Bei meinen Besuchen der heimischen Betriebe ist die Thematik der Suche nach Auszubil-
denden oftmals das vorherrschende Thema. Für viele niederbayerische Unternehmen war 
es in den letzten Jahren die zentrale Herausforderung und wird es auch nach der Corona- 
Krise sein. Deshalb ist es eine wichtige Aufgabe aller Verantwortlichen, die Karrierechan-
cen und Aufstiegsperspektiven einer Berufsausbildung besser darzustellen und für diesen 
Bildungsweg Werbung zu machen. Der Berufswahltag 2020 mit seinen Informations- und 
Kontaktmöglichkeiten leistet hierzu einen großen Beitrag. 
Für die jungen Menschen, die auf der Suche nach einer heimatnahen Ausbildung oder ei-
nem dualen Studium sind, sind dies erfreuliche Nachrichten. Die Auswahl ist nach wie vor 
groß und die Chancen stehen gut, dass man einen attraktiven, den eigenen Vorstellungen 
und Fähigkeiten entsprechenden Ausbildungsberuf erlernen kann. Nutzen Sie deshalb die-
se tolle Möglichkeit, sich bei den teilnehmenden Firmen zu informieren und schon frühzei-
tig den Grundstein für einen späteren Ausbildungsberuf oder ein duales Studium zu legen.
An dieser Stelle möchte ich den Wert eines Ausbildungsberufes noch einmal ausdrücklich 
betonen. Das System der Berufsausbildungen, das so fast nur in den deutschsprachigen 
Ländern zu finden ist, hat sich bewährt. Die jungen Menschen erhalten eine passgenaue 
Ausbildung, die an den eigenen Talenten orientiert ist und die Unternehmen erhalten top 
ausgebildete und motivierte Nachwuchskräfte. Es ist eine Win-Win-Situation für die jun-
gen Menschen und die heimischen Betriebe.
Nutzen Sie deshalb die breite, spannende und heimatnahe Berufsauswahl mit vielverspre-
chenden und attraktiven Verdienst- und Aufstiegsmöglichkeiten am Berufswahltag 2020 
und lernen Sie die heimischen Betriebe kennen, sei es durch Videoschalten, Telefonge-
spräche oder Termine vor Ort. Ich wünsche allen informative Einblicke und fruchtbare Kon-
takte. Und nicht zuletzt möchte ich mich bei allen Beteiligten für die Organisation und die 
monatelange Vorbereitung trotz der schwierigen Vorzeichen bedanken.
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Rita Röhrl
Landrätin

Liebe Leserinnen und Leser, 

das Jahr 2020 ist anders als all die Jahre zuvor und so ist auch der Berufswahltag heuer 
ein anderer. 

Während sich die Schülerinnen und Schüler in den vergangenen Jahren in der BS/FOS/
BOS Regen über die Job- und Karriereperspektiven unserer Region informieren konnten, 
müssen wir heuer einen neuen Weg beschreiten. Dennoch möchten wir heimischen Be-
trieben eine Plattform – auf digitaler aber auch auf persönlicher Ebene – bieten, um ihr 
Ausbildungs- sowie Stellenangebot bestmöglich zu präsentieren. 

Die Pandemie hat unsere Gesellschaft verändert. Vor allem die digitale Welt ist näher in 
den Fokus gerückt. Am Berufswahltag „Jobs dahoam“, der am Samstag, den 17. Oktober, 
stattfindet, wollen auch wir mit moderner Technik arbeiten. So ist nicht nur eine telefoni-
sche Beratung bei den Betrieben geplant, auch Videokonferenzen für Azubis, Jobsuchen-
de und Unternehmer sowie Mini-Firmenführungen sollen stattfinden. Als Höhepunkt des 
Tages wird eine Expertenrunde Interessierten via Livestream Rede und Antwort stehen 
und spannende Diskussionen führen. 

Allen Verantwortlichen ist klar, dass dieses „Krisenkonzept“ den ursprünglichen Berufs-
wahltag nicht völlig ersetzen kann. Vor uns – und vor allem auch vor unserer Wirtschaft – 
liegen schwere Tage. Jedoch bin ich davon überzeugt, dass unsere Firmen stark genug 
sind, auch in Zukunft zu bestehen. Damit diese Zukunft erfolgreich gestaltet werden kann, 
brauchen wir Nachwuchskräfte. 

Unsere Schulen bieten Jugendlichen eine gute Ausbildung. Somit greifen wir auf einen 
Pool hervorragend qualifizierter junger Berufsanfänger zurück. Der Berufswahltag ist des-
halb auch in diesem Jahr eine gute Gelegenheit für beide Seiten, einander sich kennenzu-
lernen. Ich hoffe, dass viele Betriebe und junge Menschen diese Chance nutzen. 
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praxisorientiert
zielgerichtet

modern zum AAbbiittuurr

Ausbildungsrichtungen - FOS:

Ausbildungsrichtung - BOS:

TTeecchhnniikk WWiirrttsscchhaafftt SSoozziiaall

TTeecchhnniikk

Fachoberschule
Berufsoberschule

Regen

www.fos-regen.de

Weitere Infos und Onlineanmeldung:

verwaltung@fos-regen.de

Obere Bachgasse 23
Tel.: 09921 3631
Fax: 09921 6987

Anmeldezeitraum:
Februar 2021
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OObbeerree  BBaacchhggaassssee  2233  

TTeell..::  0099992211  33663311  

FFaaxx::  0099992211  66998877  

vveerrwwaallttuunngg@@bbss--rreeggeenn..ddee  

SSttaaaattlliicchhee  BBeerruuffsssscchhuullee  
  

RReeggeenn  
AAuussbbiilldduunnggss--  bbeerruuffee  

BBaauu--HHoollzz  WWiirrttsscchhaafftt//VVeerrwwaallttuunngg  MMeettaallll  

¨ BGJ Zimmerer 

¨ BGJ Schreiner 

¨ Büromanagement 

¨ Dialogmarketing 

¨ Einzelhandel 

¨ E-Commerce 

¨ Industriemechaniker 

¨ Kfz-Mechatroniker 

¨ Anlagen- 
mechaniker SHK 

Weitere Informationen und Online-Anmeldung 
unter 

www.bs-regen.de 
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Berufe und Klassen 

• Hotelfachleute 
• Fachkräfte 
• Hotelkaufleute 
• Restaurantfachleute 
• Systemgastronomen 
• Köche 
• Asylbewerber 

 
 

Unterrichtsfächer 

Deutsch          Betriebswirtschaft  Bankett 

Sozialkunde    Datenverarbeitung               Restaurant 

Religion           Praktische Fachkunde          Bar 

Sport                Empfang und Etage              Englisch 

Ethik                 Marketing und Verkauf       Fachtheorie 

 

Internationales Hotelmanagement 

Ein von IHK-Akademie und Hotelberufsschule vermittel- 
tes Plus, das über den anerkannten Ausbildungsberuf in  
der Gastronomie hinausreichende Bausteine umfasst. 
 

Zielgruppe: 

Hotelfachleute mit mittlerer Reife oder qualifizierendem 
Hauptschulabschluss. 

 

 

 

Hotelberufsschule Viechtach 
 

Kompetenzzentrum für Gastronomieberufe 

Telefon: 09942 90500-0 
Fax: 09942 90500-50 

E-Mail: verwaltung@hbs-viechtach.de 
Internet: www.hbs-viechtach.de 

Flurstraße 14 
94234 Viechtach 

  

Telefon: 09942 905298 
E-Mail: info@internat-viechtach.de 

Internet: www.internat-viechtach.de 
  

Internat für auswärtige Schüler 

Wirf einen Blick in Deine  
Zukunft im Hotelfach: 

Schau auf unsere Homepage! 

Entdecke die Welt der Gastronomie 
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Das Netzwerk für den MINT-Nachwuchs

Gemeinsam...

• für Technik begeistern
• Chancen in der Region aufzeigen: 

Berufe, Ausbildungs-/Studienmöglichkeiten, Unternehmen
• Angebote schaff en und bündeln

mint-niederbayern.de | Machen Sie mi(n)t!

Eine Initiative der  
Bayerischen Staatsregierung

MATHEMATIK | INFORMATIK | NATURWISSENSCHAFTEN | TECHNIK

MINT-Region Niederbayern Region Niederbayern

KONTAKT
Andrea Stelzl
info@mint-niederbayern.de
Tel. 0991 3615 695

DIE MINT-REGION NIEDERBAYERN
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Agentur für Arbeit 
Deggendorf (als Arbeitgeber)

BRANCHE:

Stefanie Weindl 
Tel. 0991 3101 336 
(vormittags) 
Regensburg.IS-Personal- 
Qualifizierung@arbeitsagentur.de

ÖFFENTLICHE INSTITUTION

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Fachangestellte*r 
		  für Arbeitsmarktdienstleistungen

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Studiengang Arbeitsmarktmanagement / 
		  Abschluss Bachelor 
	 •	 Studiengang Beratung für Bildung, Beruf 
		  und Beschäftigung / Abschluss Bachelor

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Bundesagentur für Arbeit erbringt kompetent und 
kundenorientiert umfassende Dienstleistungen für 
Bürger*innen, Unternehmen und Institutionen. Unsere 
Mitarbeiter*innen zeichnet ein starkes Interesse an der 
Arbeit mit Menschen aus. Es gibt tolle Entwicklungs- und 
Aufstiegsmöglichkeiten.

Hindenburgstraße 32-34 
94469 Deggendorf 
www.arbeitsagentur.de

ÖI
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AOK Bayern –
Direktion Bayerwald

BRANCHE:

Stephan Schmid 
Tel. 09921 603-157 
Stephan.schmid@by.aok.de

GESUNDHEIT / PFLEGE

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Sozialversicherungsfachangestellte*r 
		  (voraussichtlich 2-3 Auszubildende für den 
		  Ausbildungsstart am 01.09.2022)

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die AOK Bayern – Direktion Bayerwald betreut die Ver-
sicherten aus den Landkreisen Regen und Freyung-Gra-
fenau. Mit 4,6 Millionen Versicherten ist die AOK Bayern 
der Marktführer in der gesetzlichen Krankenversicherung 
in Bayern. Sie hat ein Haushaltsvolumen von jährlich ca. 
14 Milliarden Euro. Die AOK Bayern stellt jährlich etwa 
200 Auszubildende ein. Die Ausbildung dauert insge-
samt drei Jahre und kann mit Abitur/Fachabitur auf zwei 
Jahre verkürzt werden. In dieser Zeit wird das rechtliche 
Fachwissen zur Kranken- und Pflegeversicherung ver-
mittelt.

Bahnhofstraße 33-37 
94209 Regen 
www.aok.de/karrierestart

GP
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ARBERLANDKliniken

BRANCHE:

Fachkraft für die jeweilige 
Ausbildungsrichtung 
Tel. 09942 20-135 
bewerbungen@ 
arberlandkliniken.de

GESUNDHEIT / PFLEGE

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 30 Plätze Pflegefachkraft 
		  (generalistische Ausbildung) 
	 •	 2 Plätze Kaufmann*frau im Gesundheitswesen 
	 •	 2 Plätze Medizinische Fachangestellte*r 
	 •	 2 Plätze Operationstechnische*r Assistent*in 
	 •	 Förderprogramm „Arberland Klinikstudent*in“ 
	 •	 20 Plätze Bundesfreiwilligendienst

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE 
	 •	 Praktika in der Pflege und im 
		  kaufmännischen Bereich auf Anfrage

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Mit rund 900 Mitarbeiter*innen sind die Arberlandkli-
niken ein wirtschaftsstarkes (Klinik-)Unternehmen und 
einer der größten Arbeitgeber der Region. Hohe medizi-
nische Qualität, kurze Wege und ein familiäres Um-
feld - dafür stehen wir. Daher unterstützen wir unsere 
Mitarbeiter*innen mit verschiedenen Fort- und Weiter-
bildungsmöglichkeiten, um Ihnen die Erweiterung Ihrer 
fachlichen und persönlichen Fähigkeiten zu ermöglichen.  
Ein funktionierendes Team, ein vertrauter und freundli-
cher Umgang miteinander sowie ein faires Entgelt nach 
öffentlichem Tarif – all das erwartet Dich direkt vor Ort, 
in den Arberlandkliniken in Zwiesel und Viechtach. 

Karl-Gareis-Straße 31 
94234 Viechtach 
www.arberlandkliniken.de/ 
beruf-karriere

GP
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Berufsbildungszentrum 
für soziale Berufe des 
Mädchenwerks Zwiesel e.V.

BRANCHE:

Andrea Feitz, Schulleiterin 
Tel. 09922 8464-0 
bbz@maedchenwerk.de

BERUFLICHE BILDUNG

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Pflegefachkraft 
	 •	 staatl. anerkannte Erzieher*in 
	 •	 staatl. geprüfte Kinderpfleger*in 
	 •	 Pflegefachhelfer*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Du bist als Pflegefachkraft, als Erzieher*in, als Kinder-
pfleger*in und als Pflegefachhelfer*in das Herz unserer 
Gesellschaft! Gestalte durch die qualifizierte Pflege eines 
kranken oder alten Menschen oder durch die professio-
nelle Entwicklungsbegleitung von Kindern und Jugendli-
chen die Zukunft mit! In unserem Berufsbildungszentrum 
für soziale Berufe erhältst du eine qualifizierte, hand-
lungsorientierte und immer dem Menschen zugewandte 
Ausbildung. Hier wechselst Du zwischen theoretischen 
und praktischen Ausbildungsmodulen, so dass du von 
Anfang an auch in den verschiedenen Praxisfeldern 
unserer Kooperationspartner für Deinen Beruf lernen 
kannst. 

Theresienthaler Straße 1 
94227 Zwiesel 
www.maedchenwerk.de

BB
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BFMT Gruppe

BRANCHE:

Franziska Bäuml 
Tel. 09942 94951-20 
fbaeuml@bfmt.net

DIENSTLEISTUNG / HANDEL

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Steuerfachangestellte*r

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Student*in für duales Studium BWL 
		  (Steuern)

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Seit ihrer Gründung 2007 zählt die BFMT-Unterneh-
mensgruppe mit Zentrale in Viechtach zu den am stärks- 
ten wachsenden Wirtschaftskanzleien Deutschlands. 
Zudem ist die BFMT-Gruppe eines von nur 40 Wirt-
schaftsprüfungsunternehmen, die den strengen US-Ak-
kreditierungsprozess der Washingtoner Prüfstelle PCAOB 
durchlaufen haben. Aktuell beschäftigen Dr. Martin 
Trost und Dr. Bernd Fischl 30 Mitarbeiter*innen, davon 
2 Auszubildende und 2 duale Student*innen. Ausländi-
sche Fachkräfte und Praktikanten sind ebenfalls herzlich 
willkommen. Ihnen kann die Unternehmensgruppe ein 
duales Studium mit Aussicht auf Übernahme anbieten. 
Zudem profitieren die Mitarbeiter*innen von flexiblen 
Arbeitszeitmodellen, zum Beispiel der Option auf Home 
Office. Zu den Kernkompetenzen der BFMT-Gruppe 
gehören Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung und 
Unternehmensberatung mit diversen Spezialbereichen 
sowie die umfassende Beratung und Begleitung von New 
Economy und Start-Up-Unternehmen.

Flurstraße 9 
94234 Viechtach 
www.bfmt.net

DH
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BKK Faber-Castell & 
Partner

BRANCHE:
GESUNDHEIT / PFLEGE

Die BKK Faber-Castell & Partner 
Die älteste bayerische Krankenkasse – Über 175 Jahre. 
So lange hilft unsere BKK nun bereits ihren Versicherten, 
ein Stück sicherer und beruhigter durchs Leben zu gehen. 

Ausbildungsprofil Sozialversicherungsfachangestellte*r

Was macht man in diesem Beruf? 

Die Ausbildung ist eine der anspruchsvollsten und 
spannendsten Ausbildungen im modernen Dienstleis-
tungssektor. Sozialversicherungsfachangestellte (SoFa) 
informieren und beraten Versicherte individuell in allen 
gesundheitlichen Fragen und arbeiten mit Arbeitgebern 
und Vertragspartnern wie Ärzten, Krankenhäusern, 
Apotheken zusammen. Moderne Informations- und 
Kommunikationstechniken dienen als Grundlage im 
Arbeitsbereich von SoFas.

Bahnhofstraße 45 
94209 Regen 
www.bkk-faber-castell.de/ 
ueber-uns/karriere/ausbildung.html

Matthias Effhauser 
Tel. 09921 9602-223 
matthias.effhauser@ 
bkk-faber-castell.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Sozialversicherungsfachangestellte*r

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Weiterbildung zum*r Krankenkassen- 
		  fachwirt*in

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

GP
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Bayerisches Rotes Kreuz - 
Kreisverband Regen

BRANCHE:

Andrea Brunnbauer 
Tel. 09921 9446-18 
brunnbauer@kvregen.brk.de

GESUNDHEIT / PFLEGE

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Pflegefachkraft (generalistische Ausbildung) 
	 •	 Pflegefachhelfer*innen 
	 •	 Notfallsanitäter*innen 
	 •	 Kaufmann*frau im Gesundheitswesen 
	 •	 Kaufmann*frau Büromanagement

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Der BRK Kreisverband Regen ist Teil einer weltweiten 
Gemeinschaft. Im Zeichen der Menschlichkeit setzen wir 
uns für das Leben, die Gesundheit, das Wohlergehen, 
den Schutz, das friedliche Zusammenleben und die Wür-
de aller Menschen ein. Um das gewährleisten zu können, 
brauchen wir ein engagiertes, fachlich qualifiziertes und 
menschliches Team. Während Deiner Ausbildung in 
unserem Betrieb stehen Dir in allen Berufsfeldern Praxi-
sanleiter*innen und Ausbilder*innen mit ihrem Wissen 
zur Seite.

Gerne würden wir Dich zum Ausbildungsstart 
im September bei uns begrüßen.

Osserstraße 2 
94209 Regen 
www.brk-regen.de

GP
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Bundeswehr - 
Karriereberatung

Über 1.000 militärische und zivile Berufe, darunter:

	 •	 Avioniker*in für Luftfahrzeuge 
	 •	 Elektroniker*in für gepanzerte Fahrzeuge 
	 •	 Gesundheits- und Krankenpfleger*in 
	 •	 IT-Techniker*in für Informationsübertragung 
	 •	 Kfz-Mechatroniker*in 
	 •	 Materialdisponent*in 
	 •	 Personalsachbearbeiter*in 
	 •	 Pionier*in 
	 •	 Schiffsbetriebstechniker*in 
	 •	 Techniker*in

	 •	 54 zivile Ausbildungsberufe mit staatl. 
		  anerkanntem Abschluss

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Ob Soldat*in, Beamte oder Tarifbeschäftigte: Unsere 
mehr als 262.000 Fachkräfte sorgen jeden Tag mit ih-
rem persönlichen Beitrag für die Sicherheit, Souveränität 
und außenpolitische Handlungsfähigkeit Deutschlands. 
Um die vielfältigen wie anspruchsvollen Aufgaben zu 
bewältigen, erhalten alle unsere Beschäftigten umfas-
sende Aus- und Weiterbildungen und die Chance, ihre 
Potenziale zu entfalten und sich fachlich wie persönlich 
weiterzuentwickeln.

Graflinger Straße 83 
94469 Deggendorf 
www.bundeswehrkarriere.de

BRANCHE:
ÖFFENTLICHE INSTITUTION

Dipl. Verwaltungsw. (FH) 
Christian Zandt 
Leiter KarrBB Deggendorf 
Tel. 0991 203274 
KarrBBDeggendorf@ 
bundeswehr.org

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

ÖI
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Dalton Cosmetics 
Germany GmbH

BRANCHE:

Julia Ehrenböck 
Tel. 09904 831021 
julia.ehrenboeck@ 
dalton-cosmetics.com

DIENSTLEISTUNG / HANDEL

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Kaufleute für Dialogmarketing 
	 •	 Kaufleute für Büromanagement 
	 •	 Kaufleute für Marketingkommunikation 
	 •	 Industriekaufleute 
	 •	 Mediengestalter*in Digital und Print 
	 •	 Kaufleute für E-Commerce 
	 •	 Fachkräfte für Lagerlogistik

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

DALTON MARINE COSMETICS ist seit über 40 Jahren 
erfolgreich im Bereich der Meereskosmetik. Von unserem 
Hauptstandort in Schaufling bei Deggendorf beliefern 
wir sowohl deutsche Kosmetiker*innen, als auch auslän-
dische Distributoren sowie eine stark wachsende Anzahl 
von deutschen und internationalen Endkunden.

Um auch in Zukunft unsere Stellung im Weltmarkt 
festigen und ausbauen zu können, sind wir stets auf der 
Suche nach engagierten, teamfähigen und kreativen 
Mitarbeiter*innen, die mit uns zusammen diese Heraus-
forderung meistern wollen. Bei DALTON bekommst du 
alle Chancen, dich beruflich weiter zu entwickeln und das 
Beste aus deinen Fähigkeiten zu machen.

Wir wollen Meer – Du auch? Dann wage den Sprung – 
wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Hauptstraße 6 
94571 Schaufling 
Telefon 09904 8310-21 
Telefax 09904 8310-15 
info@dalton-cosmetics.com 
www.dalton-cosmetics.com/de/karriere

DH
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Holzbau Dengler 
GmbH

BRANCHE:

Miriam Stangl 
Tel. 09928 904000 
m.stangl@holzbau-dengler.de

HANDWERK

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Kauffrau*mann für Büromanagement 
	 •	 Zimmerer*innen 
	 •	 Schreiner*innen 
	 •	 Maurer*in 
	 •	 Bauzeichner*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Aus jahrzehntelanger Erfahrung im Holzbau bieten 
wir Ihnen ein Höchstmaß an Qualität, Sicherheit und 
Wertbeständigkeit. Wir legen großen Wert auf gründliche 
Beratung und echte Handwerksarbeit mit Liebe zum 
Detail, wobei wir die moderne Holzbau-Technik mit der 
traditionellen Handwerkskultur verbinden.

Und dafür steht unser gut ausgebildetes, engagiertes 
Team gerade: Mitarbeiter*innen vom Fach, die mit Freu-
de ihren Beruf ausüben.

Gehmannsberg 1 
94269 Rinchnach 
www.holzbau-dengler.de

HW
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Dr. Loew Soziale 
Dienstleistungen

BRANCHE:

Johannes Wirth 
Tel. 09604 915209 
wirth.johannes@loew.de

GESUNDHEIT / PFLEGE

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Erzieher*in 
	 •	 Heilerziehungspfleger*in 
	 •	 Heilerziehungspflegehelfer*in 
	 •	 Pflegefachfrau/-mann 
	 •	 Pflegefachhelfer*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Du bist auf der Suche nach einer spannenden und 
zukunftssicheren Ausbildung im sozialen Bereich? Dann 
bist Du bei uns genau richtig: wir von Dr. Loew suchen 
fortlaufend motivierte Menschen, die sich bei uns in Pfle-
ge, Therapie oder Pädagogik ausbilden lassen möchten.

Bei Dr. Loew bist Du von Beginn an Teil eines jungen 
und engagierten Teams, das von erfahrenen Fachkräften 
angeleitet wird. So macht Dein Job Spaß und gleichzeitig 
bekommst Du wertvolles theoretisches und praktisches 
Wissen für Deine weitere berufliche Laufbahn nach der 
Ausbildung.

Wiesing-Bühling 2 
94234 Viechtach 
www.dr.loew.de/buehling
Adresse: Schreinermühle 1 
94262 Kollnburg 
www.dr.loew.de/schreinermuehle
Adresse: Waldesruhweg 22-24 
94227 Zwiesel 
www.dr.loew.de/rabenstein
www.dr.loew.de/arbeiten-bei-dr- 
loew/ausbildungsangebote/

GP
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Zimmerei und Holzbau 
Geiss GmbH & Co. KG

Christian Geiß 
Tel. 09920 903330-0 
oder 0171 3664347 
ch.geiss@zimmerei-geiss.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Zimmerer*in 
	 •	 Bauzeichner*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Expertise der Zimmerei-Holzbau Geiss GmbH & Co. 
KG, mit über 30 Mitarbeitern,  besteht insbesondere in 
der Beratung und Umsetzung des ganzheitlichen Bau- 
und Planungsprozesses. Angefangen bei der Eingabe und 
Werksplanung, einer 3D Darstellung des Bauprozesses 
bis hin zur Realisierung des Bauvorhabens übernehmen 
wir alles, wie die Errichtung von schlüsselfertigen Bauten, 
Dachstühlen, landwirtschaftlicher Bauten, gewerblichen 
Bauten und Industriehallen. Wir sind deshalb kein reines 
Zimmerei- oder Holzbauunternehmen, sondern agieren 
sehr flexibel nach Ihren Ansprüchen und wurden 2019 
mit dem Arberland Premium Siegel ausgezeichnet. Der 
regionale Bezug ist uns bei Kunden sowie den Liefe-
ranten sehr wichtig.  Ein gutes Betriebsklima hat für uns 
höchste Priorität und DU kannst mit dazu gehören – 
Bewirb Dich!

Gewerbepark 12 
94253 Bischofsmais 
www.zimmerei-geiss.de

BRANCHE:
HANDWERK HW
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Glasfachschule Zwiesel
Staatl. Berufliches Schulzentrum 
für Glas

BRANCHE:

Gunther Fruth, Schulleiter 
Iris Haschek, stellv. Schulleiterin 
Tel. 09922 8444-0 
info@glasfachschule-zwiesel.de

BERUFLICHE BILDUNG

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 Berufsfachschule für Glas (2- bzw. 3-jährig) 
	 •	 Glas- und Porzellanmaler*in 
	 •	 Glasapparatebauer*in oder Glasbläser*in 
	 •	 Glasmacher*in 
	 •	 Glasveredler*in - Schwerpunkte Schliff/Gravur,  
		  Kanten- u. Flächen, Glasmalerei u. Kunstverglasung 
	 •	 Assistent*in für Produktdesign
	 Berufsschule für Glas und Optik (duale Ausbildung) 
		  Feinoptiker*in, Flachglastechnologe*in, 
		  Glasapparatebauer*in, Glasmacher*in, 
		  Glasveredler*in, Verfahrensmecha- 
		  niker*in für Glastechnik und Brillenoptik, 
		  Glas- u. Porzellanmaler*in
	 Weiterbildungsberufe 
		  Fachschule für Glas und Optik (2-jährig) 
	 •	 Staatl. gepr. Glashüttentechniker*in 
	 •	 Staatl. gepr. Techniker*in Optik Glas 
	 •	 Staatl. gepr. Produktdesigner*in Glas

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Unsere Stärken: Wir sind die erste, bereits 1904 ge-
gründete Glasfachschule in Deutschland und bieten mit 
unseren drei Schultypen Fachschule, Berufsfachschule 
und Berufsschule jungen Menschen ein vielfältiges Aus-
bildungsangebot zum Thema Glas. 

Als international anerkanntes Kompetenzzentrum 
stehen wir für eine fundierte Aus- und Weiterbildung mit 
fachlich renommierten Lehrkräften und einer modernen 
Ausstattung. Dadurch ergeben sich für unsere Schüler* 
innen optimale Ausbildungsmöglichkeiten im Glashand-
werk, im Glasdesign und in der Glastechnik für Hütte und 
Optik. Als Besonderheit ist dabei der Betrieb einer schul-
eigenen Glashütte hervorzuheben, in der pro Jahrgang 
zwei in Deutschland einzigartige Ausbildungsplätze für 
Glasmacher*innen zur Verfügung stehen.

Fachschulstraße 15-19 
94227 Zwiesel 
www.glasfachschule-zwiesel.com

BB
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Schlosserei Hackl 
GmbH & Co. KG

Volker Hackl 
Matthias Hackl 
Tel. 09921 97003-0 
info@schlosserei-hackl.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Metallbauer*in Konstruktionstechnik 
	 •	 Technische*r Systemplaner*in Stahl & Metallbau 
	 •	 Fachkraft für Lagerlogistik

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium: Bauingenieur*in 
	 •	 Weiterbildung zum*r: Techniker*in / 
		  Meister*in

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Das Tragwerk DEINER Erfolgsgeschichte bauen wir 
ZUSAMMEN! Na logisch! Aus STAHL.

Wir bieten DIR die technisch & fachlich optimalen Vor-
aussetzungen zum Start in DEINE berufliche Zukunft.

Wenn wir DEIN Interesse geweckt haben, beraten wir 
DICH gerne telefonisch oder per Email.

Hofbauerstraße 9 
94209 Regen 
Telefon 09921 97003-0 
Telefax 09921 97003-29 
info@schlosserei-hackl.de 
www.schlosserei-hackl.de

BRANCHE:
HANDWERK HW
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Handwerkskammer 
Niederbayern-Oberpfalz

Dominik Bauer 
Tel. 0851 5301-171 
dominik.bauer@hwkno.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Das Handwerk steht für höchste Ansprüche in Ausbil-
dung und Qualität, in Tradition und Innovation. Dreh- 
und Angelpunkt für alle handwerklichen Fragen ist die 
Handwerkskammer. Sie vertritt die Interessen ihrer 
Mitgliedsbetriebe, führt die Handwerksrolle, regelt die 
Ausbildung in den einzelnen Handwerksberufen, berät 
Betriebe und organisiert ein umfangreiches Fortbil-
dungsangebot für Handwerker. Die Handwerkskammer 
beschäftigt 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Der Frauenanteil beträgt 42 Prozent.

Im Handwerk werden ca. 130 verschiedene Ausbildungs-
berufe angeboten, vom Anlagenmechaniker für SHK, 
über Fachverkäufer, Fotografen oder Medientechnologen 
bis hin zum Zweiradmechaniker. Hochmoderne Technik, 
Kreativität, Ideenvielfalt und Freude am Umgang mit 
Menschen und den verschiedensten Werkstoffen sind in 
den meisten Ausbildungsberufen gefordert.

Nikolastraße 10 
94032 Passau 
www.hwkno.de

BRANCHE:
HANDWERK HW

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Beratung zu 130 verschiedenen Ausbildungs- 
		  berufen und Karrierechancen im Handwerk

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Informationen zu Verbundstudiengängen 
		  im Handwerk

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE
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Hirschvogel 
GmbH & Co. KG

BRANCHE:
DIENSTLEISTUNG / HANDEL

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Kfz-Mechatroniker*in Pkw-Technik 
	 •	 Kfz-Mechatroniker*in Lkw-Technik 
	 •	 Kaufmann*frau für Büromanagement

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Eine 80-jährige Tradition, mehr als 350 Mitarbei-
ter*innen und 80 Auszubildende sprechen für uns als 
verlässliches und verantwortungsbewusstes Familien-
unternehmen in der Region Niederbayern-Oberpfalz. 
Als mittelständische Firma haben wir flache Hierarchien, 
kurze Entscheidungswege und fachliche Freiräume. Wir 
stellen uns gerne neuen Herausforderungen und suchen 
DICH als motivierten neuen Auszubildenden, der ge-
meinsam mit uns diesen Weg geht.

Molkereistraße 13 
94209 Regen

DH

Michael Liebhaber 
Tel. 09421 7307-723 
personal@hirschvogel.eu
Hermann Schmid 
Tel. 09921 9469-127

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:
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Industrie- und Handelskammer 
für Niederbayern in Passau

BRANCHE:

Jessica Schlemmer 
Tel. 0851 507489 
jessica.schlemmer@ 
passau.ihk.de

BERUFLICHE BILDUNG

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

Praxis und Schule im Wechsel – die duale Ausbildung 
macht rundum fit. Von A wie Automobilkaufmann/-frau 
bis Z wie Zerspanungsmechaniker/-in – mit der Mittleren 
Reife hat man freie Bahn. Mit diesem Abschluss kann aus 
etwa 150 verschiedenen Ausbildungsberufen gewählt 
werden. Auch mit dem Qualifizierenden Abschluss oder 
einem erfolgreichen Mittelschulabschluss kann gleich 
losgelegt werden. Es muss nicht immer Uni sein: die 
Ausbildung ist auch für Schülerinnen und Schüler mit 
Abitur oder Fachabitur das perfekte Sprungbrett für eine 
interessante Karriere.

Die IHK Niederbayern bietet allgemeine Informationen 
und Beratung zu kaufmännischen und gewerblich-tech-
nischen Ausbildungsberufen und anschließenden 
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie zu dualen Studien-
gängen.

Nibelungenstraße 15 
94032 Passau 
Telefon 0851 507-0 
ihk@passau.ihk.de 
www.ihk-niederbayern.de

BB
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IWG Ingenieurbüro Wagenbauer 
Glasofenbau GmbH

BRANCHE:

Julia Wagenbauer 
Tel. 09922 84480 
karriere@iwg-online.com

INDUSTRIE

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Kauffrau*mann für Büromanagement 
	 •	 Technische*r Produktdesigner*in 
	 •	 Kauffrau*mann im Groß- und Außenhandel

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium nach Absprache in den 
		  verschiedenen Bereichen der Wirtschaft 
		  und Technik möglich

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Firma IWG ist ein erfolgreiches, innovatives Famili-
enunternehmen, das weltweit, individuell nach Kun-
denbedürfnis, Glasschmelzöfen für die Glasindustrie 
entwickelt und herstellt. Egal, ob für die Produktion von 
Trinkgläsern, Flaschen, Flacons oder technischen Gläsern, 
die von IWG gelieferten Produkte sind stets auf dem 
neusten Stand der Technik. 

Als neues Teammitglied der Firma werden Sie sofort 
herzlich aufgenommen und erhalten im Laufe Ihrer 
Ausbildung Einblick in all die verschiedenen Arbeitsbe-
reiche des Unternehmens. Dabei liegt es uns besonders 
am Herzen, dass alle Mitarbeitenden das große Ganze 
verstehen und durch die verschiedenen Aufgabenfelder 
und weltweiten Kontakte einen abwechslungsreichen, 
niemals eintönigen Arbeitsalltag erleben. 

Wir freuen uns von Ihnen zu hören!

Fürhaupten 35 
94227 Zwiesel 
Telefon 09922 84480 
info@iwg-online.com 
https://iwg-online.com

I
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KARL Bau GmbH

Nicole Marxt 
Tel. 08554 961031 
n.marxt@karl-gruppe.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

Schrauben, bohren oder lieber Immobilien verwalten? 
Mit der Wahl Deines Ausbildungsberufes legst Du den 
Grundstein für Deine spätere Karriere. Wir unterstützen 
Dich dabei, den ersten Schritt auf Deinem Karriereweg 
erfolgreich zu absolvieren.

Es erwarten Dich abwechslungsreiche Tätigkeiten, 
gezielte Förderung sowie modern ausgestattete Arbeits- 
und Werkstättenplätze. Bei uns lernst Du Verantwor-
tung zu übernehmen und eigenständig zu arbeiten.                                                                 
Im Anschluss an die Ausbildung hast Du sehr gute 
Einstiegsmöglichkeiten – werde Teil unseres Teams und 
starte Deine Zukunft mit uns!

Deggendorfer Straße 15 
94548 Innernzell 
info@karl-gruppe.de 
www.karl-gruppe.de

BRANCHE:
HANDWERK HW

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Industriekauffrau*mann 
	 •	 Kauffrau*mann für Büromanagement 
	 •	 Immobilienkauffrau*mann 
	 •	 Mechatroniker*in für Land- und Baumaschinen 
	 •	 Vermessungstechniker*in 
	 •	 Konstruktionsmechaniker*in 
	 •	 Rohrleitungsbauer*in 
	 •	 Baugeräteführer*in 
	 •	 Maurer*in 
	 •	 Elektroniker*in 
	 •	 Kanalbauer*in 
	 •	 Fachinformatiker*in für Systemintegration

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Verbundstudium möglich

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

30



Hans Kasparbauer 
GmbH Kältetechnik

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Mechatroniker*in für Kältetechnik

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Bachelor für Kälte- oder Klimasystem- 
		  technik (duales Studium)

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Wir planen, bauen und warten kälte- und klimatechni-
sche Anlagen in Niederbayern und der Oberpfalz. Wir 
kümmern uns um die Kältetechnik im Supermarkt, Hotel, 
Metzgerei oder Bäckerei, wir klimatisieren Bürogebäude, 
Serverräume oder Privatwohnungen oder beheizen mit-
tels Wärmepumpen Ein- oder Mehrfamilienhäuser.

Mechatroniker für Kältetechnik erstellen, warten oder 
reparieren diese Anlagen. Ein Bachelor für Kälte- oder 
Klimasystemtechnik plant diese Systeme und beachtet 
dabei die technischen, rechtlichen und wirtschaftlichen 
Rahmenbedingungen und begleitet die Bauausführung.

Dr.-Rohde-Straße 31 
94244 Teisnach 
www.kasparbauer.net

BRANCHE:
HANDWERK HW

Markus Kasparbauer 
Tel. 09923 1345 
kasparbauer-kaeltetechnik@ 
t-online.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:
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K.E.D. Kälte- und 
Klimatechnik GmbH

Georg Dimpfl 
Tel. 09920 1806-12 
gd@kedgmbh.de 
(keine Terminvereinbarung 
erforderlich)

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Mechatroniker*in für Kältetechnik 
	 •	 Elektro-Anlagenmonteur*in 
	 •	 Industriekaufleute

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Modernste Technik und Handwerk sind genau Dein 
Ding? Du arbeitest gerne mit einem jungen, guten Team? 
Du lernst gerne neue Orte kennen, magst die Abwechs-
lung und willst nach der Ausbildung einen spannen-
den, sicheren Arbeitsplatz? Dann bewirb Dich bei der 
K.E.D. Wir kümmern uns als Fachbetrieb mit unseren 
80 Mitarbeitern ums Klima in Büros, Arztpraxen oder 
Geschäftsräumen, um die Kühltechnik in Supermärkten, 
Geschäften oder Gastronomiebetrieben – und gerne um 
Deine Karriere. Die K.E.D. ist in Bischofsmais daheim und 
in ganz Bayern unterwegs. Wir freuen uns auf Dich. Und 
auf coole Kollegen und Kolleginnen für unser Kälte- und 
Klimateam! 

Ritzmais - Gewerbepark 5 
94253 Bischofsmais 
www.kedgmbh.de

BRANCHE:
HANDWERK HW
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Landkreis Regen

BRANCHE:
ÖFFENTLICHE INSTITUTION

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Verwaltungsfachangestellte 
	 •	 Beamte der 2. Qualifikationsebene 
		  Verwaltungswirt

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium für Beamte der 
		  3. Qualifikationsebene – Dipl. 
		  Verwaltungswirt (FH)

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Der Landkreis Regen ist mit dem Landratsamt einer der 
größten Arbeitgeber im Landkreis. Die Behörde ist in 
einen kommunalen und staatlichen Aufgabenbereich 
eingeteilt.

Der Landkreis bildet je nach Bedarf in folgenden 
Bereichen aus: 
•	 Straßenwärter*in 
•	 Verwaltungsfachangestellte 
•	 Fachinformatiker*in/SI 
•	 Beamte der 2. Qualifikationsebene – Verwaltungswirt 
•	 Beamte der 3. Qualifikationsebene – Dipl.- 
	 Verwaltungswirt (FH9

Gerne beraten wir Sie telefonisch oder per E-Mail.

Poschetsrieder Straße 20 
94209 Regen 
www.mein-check-in.de/ 
landkreis-regen

C 36 - M 10 - Y 64 - K 0 C 57 - M 27 - Y 15 - K 0 C 60 - M 45 - Y 44 - K 10 C 47 - M 32 - Y 32 - K 0

ÖI

Astrid Roßmark-Lorenz 
Tel. 09921 601113 
Arossmark-Lorenz@lra. 
landkreis-regen.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:
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Hotel Lindenwirt

BRANCHE:

Ramona Mühlbauer 
Tel. 09945 951199 
info@hotel-lindenwirt.de

HOTEL / GASTSTÄTTEN

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Restaurantfachmann*frau 
	 •	 Hotelfachmann*frau 
	 •	 Fachkraft im Gastgewerbe 
	 •	 Koch/Köchin, Beikoch*köchin

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Wir arbeiten gemeinsam am Wohlbefinden unserer 
Gäste. Leben und arbeiten Sie am schönsten Platz im 
Bayerischen Wald mit dynamischen Kollegen und zufrie-
denen Gästen! 

Mitarbeiter sind die Grundlage unseres Erfolgs. Vertrau-
en, Wertschätzung, Loyalität, Engagement, Professi-
onalität – alle Grundsätze gelten für uns genauso wie 
für Sie. Wir geben unser Bestes, damit auch wir immer 
besser werden. Wir tragen Sorge dafür, dass Ihr Aufga-
benfeld abwechslungsreich und herausfordernd genug 
ist, um Sie dauerhaft zu motivieren. Dabei sind wir uns 
bewusst, dass zu fordern auch fördern gehört, und dass 
bei allen Mühen des Arbeitsalltags der Spaß nicht zu kurz 
kommen darf.

Wir sind zertifiziert und ausgezeichnet als 
„TOP AusbildungsBetrieb“ von der Bayern Tourist GmbH.

Unterried 9 
94256 Drachselsried 
www.hotel-lindenwirt.de

HG
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Linhardt 
GmbH & Co. KG

BRANCHE:

Kaufm. Ausbildung 
Regina Göstl 
Tel. 09942 951-184 
regina.goestl@linhardt.com

Techn. Ausbildung 
Gerhard Aichinger 
Tel. 09942 951-259 
gerhard.aichinger@linhardt.com

INDUSTRIE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

LINHARDT verpackt, was gesund oder schön macht, 
leicht verdirbt oder teuer ist. Weltweit sind wir Partner in 
den Bereichen Healthcare, Beauty und Home.

An drei deutschen und einem internationalen Standort 
entwickeln und produzieren wir Aluminiumtuben, Kunst-
stofftuben, Aerosoldosen und weitere Verpackungen aus 
Aluminium und Kunststoff wie Röhrchen, Dosen oder 
Zigarrenhülsen.

Dr.-Winterling-Straße 40 
94234 Viechtach 
www.linhardt.com

I

	 AUSBILDUNGSBERUFE
	 Technische Berufe: 
	 •	 Medientechnologe*in Druck 
	 •	 Fachkraft für Lagerlogistik 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Maschinen- und Anlagenführer*in 
	 •	 Zerspanungsmechaniker*in 
	 •	 Elektroniker*in für Betriebstechnik

	 Kaufmännische Berufe: 
	 •	 Fachinformatiker*in 
	 •	 Industriekaufmann*frau 
	 •	 Fremdsprachen-Industriekaufmann*frau 
	 •	 Eurokaufmann*frau 
	 •	 Mediengestalter*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE 
	 Praktikumsmöglichkeiten in allen technischen 
	 und kaufmännischen Berufen

35



Als mittelständiges Unternehmen mit Sitz in Bischofs-
mais bieten wir unseren Kunden ein großes Portfolio an 
Leistungen an. Werde Teil unseres Teams und sichere dir 
einen krisensicheren Job im Handwerk! Du bist technisch 
interessiert, hast aber keine Lust den ganzen Tag im Büro 
zu sitzen oder an der Maschine zu stehen? Tausch den 
Anzug gegen ein Workeroutfit von Engelbert & Strauss.

Für das Ausbildungsjahr 2021 und 2022 bieten wir Aus-
bildungsplätze zum*r Anlagenmechaniker*in H/L/S .

MaM Gebäudetechnik 
GmbH

BRANCHE:
HANDWERK

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Anlagenmechaniker*in Heizung - Lüftung - 
		  Sanitär (Sanitär - Heizung - Kältetechnik)

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Gewerbepark 2 
94253 Bischofsmais 
www.mam-gebaeudetechnik.de

Martin Maier 
Tel. 09920 9037711 
info@mam- 
gebaeudetechnik.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:
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MESUTRONIC 
Gerätebau GmbH

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Elektroniker*in für Geräte & Systeme 
	 •	 Mechatroniker*in 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Industriekaufmann*frau 
	 •	 Technische*r Produktdesigner*in 
	 •	 Fachinformatiker*in 
	 •	 Fachkraft für Lagerlogistik

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE 
	 •	 Praktikumsplätze in allen gewerblichen 
		  Ausbildungsberufen

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Als mittelständischer Technologiebetrieb vereinen wir 
die Tugenden von Handwerk und Industrie. 

Zum einen erkennen unsere Auszubildenden jeden Tag 
den Wert ihrer Arbeit und Ihren Beitrag zum Unterneh-
menserfolg. Unsere über 200 Mitarbeiter*innen werden 
schnell von anonymen Gesichtern zu guten Bekannten, 
die jederzeit mit Rat und Tat zur Stelle sind. Zum anderen 
bieten wir eine breit gefächerte, zukunftsorientierte und 
moderne Ausbildung. Vorzüge eines Industriebetriebs 
sind unter anderem geregelte Arbeits- und Lernzeiten, 
Unterstützung von professionellen Ausbildern, sowie 
eine attraktive Ausbildungsvergütung. 

Starte durch bei einem der führenden Hersteller für 
industrielle Metallsuchtechnik!

Hackenfeld 13 
94259 Kirchberg im Wald 
Telefon 09927 94100 
Telefax 09927 1732 
ausbildung@mesutronic.de 
www.mesutronic.de

BRANCHE:
INDUSTRIE I

Raphaela Bauer 
Tel. 09927 9410-189 
raphaela.bauer@mesutronic.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

37



Hotel Mooshof 
A. Holzer GmbH & Co. KG

BRANCHE:

Anton oder Andreas Holzer 
Tel. 09924 7750 
info@hotel-mooshof.de

HOTEL / GASTSTÄTTEN

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Hotelfachleute 
	 •	 Restaurantfachleute 
	 •	 Koch / Köchin

	 Werden gerne nach Ausbildung übernommen 
	 oder jederzeit als Fachkräfte für verschiedene 
	 Positionen gesucht. 
	 Bitte kontaktieren Sie uns!

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Das Wellness & Spa Resort Mooshof gehört zu den 
führenden Wellnesshotels im Bayerischen Wald. Es 
beeindruckt mit einer Wellnesswelt auf 5000 qm und 
einem Top-Angebot für Wellness, Sport und Beauty.

Das Hotel Mooshof ist ein stilvolles Haus mit über 
100-jähriger Familientradition. Auszubildende können 
in unserem stilvollen Haus mit 160 Betten viel Erfahrung 
in den unterschiedlichsten Bereichen sammeln. Eine 
Ausbildung in einem ****S-Haus bietet einen anspruchs-
vollen aber optimalen Berufsstart. Unsere Gäste erwar-
ten eine ausgezeichnete Küche und einen sehr guten 
Service. Um ihnen dies zu ermöglichen, sind motivierte 
und qualifizierte Mitarbeiter*innen sehr wichtig. Bei uns 
lernen die Auszubildenden auf hohem Niveau.

Mooshof 7 
94249 Bodenmais 
www.hotel-mooshof.de

HG
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Penzkofer Bau GmbH

Wilhelm Loibl 
Tel. 09921 8825-15 
(keine Terminvereinbarung 
erforderlich)

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Maurer*in 
	 •	 Zimmerer*in 
	 •	 Trockenbaumonteur*in 
	 •	 Spengler*in 
	 •	 Fliesenleger*in 
	 •	 Bauzeichner*in 
	 •	 Elektroniker*in für Energie- und Gebäudetechnik 
	 •	 Anlagenmechaniker*in für Sanitär-, Heizungs- 
		  und Klimatechnik 
	 •	 Kaufleute für Büromanagement

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Bauingenieurwesen

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Du willst einen Beruf lernen, der abwechslungsreich ist? 
Du willst in kleinen Teams und mit modernster Technik 
arbeiten? Du möchtest eigene Ideen einbringen, Dich 
weiterbilden oder Karriere machen? Dann bist Du bei 
uns richtig. Penzkofer Bau hat die Baustoffe für Deine 
Zukunft. Mit 300 Mitarbeitern sind wir eines der größten 
Bauunternehmen im Bayerischen Wald. Wir bauen 
Einfamilienhäuser, Wohnanlagen und Gewerbebauten - 
und gerne mit Dir. An Deiner Zukunft. Wir freuen uns auf 
Dich!

#baudadeizukunft

Oleumhütte 23 
94209 Regen 
karriere@penzkofer-bau.de 
www.penzkofer-bau.de

BRANCHE:
HANDWERK HW
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Pfleiderer Teisnach 
GmbH & Co. KG

Simone Hagengruber 
Tel. 09923 29-166 
s.hagengruber@pfleiderer- 
spezialpapiere.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Industriekaufmann*frau 
	 •	 Papiertechnologe*in 
	 •	 Maschinen- und Anlagenführer*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Seit 1881 entwickeln und vertreiben wir maßgeschnei-
derte Papierlösungen für Lebensmittelverpackung sowie 
technische und dekorative Anwendungsbereiche für 
Kunden in der ganzen Welt. Als mittelständisches Un-
ternehmen beschäftigen wir rund 200 gut ausgebildete 
Mitarbeiter*innen und produzieren auf drei Papierma-
schinen jährlich 40.000 Tonnen Papier.

Ausbildung spielt eine herausragende Rolle für die 
Zukunft unserer Unternehmens. Wir bieten Ihnen eine 
abwechslungsreiche Ausbildung mit Übernahme verant-
wortungsvoller Aufgaben, viel Praxis und die Umsetzung 
eigener Projekte.

Adolf-Pfleiderer-Straße 19 
94244 Teisnach 
www.pfleiderer-spezialpapiere.de

BRANCHE:
INDUSTRIE I
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PINTER GUSS GmbH

Sabine Stoiber 
Tel. 0991 32018-26 
sabine.stoiber@pinterguss.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Gießereimechaniker*in 
	 •	 Maschinenführer*in Formanlagen

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 BA- und Masterarbeiten – verschiedene 
	 Fachrichtungen, z.B. Maschinenbau, Werk- 
	 stofftechnik, Wirtschaftsingenieurwesen u.ä.

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE 
	 Schüler- und Studentenpraktika

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Mit über 110 Jahren Know-how und einer stetigen, 
fortschrittlichen Entwicklung zählt PINTER GUSS zu den 
modernsten Gießereien Europas. Mit rund 120 Mitarbei-
tern*innen und einer Produktionsleistung von jährlich 
mehreren tausend Tonnen Guss verschmelzen bei uns 
Performance und Flexibilität.

PINTER GUSS ist als dynamisches Familienunternehmen 
in den letzten Jahren deutlich gewachsen – immer mit 
dem absoluten Focus auf eine kompromisslose Quali-
tätspolitik und dem stets geschärften Blick auf Kunden-
orientierung.

EIN HEISSER BERUF MIT COOLER ZUKUNFT WARTET 
AUF DICH! KOMM IN UNSER TEAM!

Als Azubi Gießereimechaniker*in bilden wir dich zur 
Fachkraft für die Herstellung von hochwertigen Gusstei-
len aus und bieten dir sehr gute Berufsperspektiven in 
einem spannenden Umfeld.

Brunnwiesenstraße 2 
94469 Deggendorf 
www.pinterguss.de

BRANCHE:
INDUSTRIE I
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Qioptiq Photonics 
GmbH & Co. KG

Jessica Elstner 
Tel. 09921 97006-215 
jessica.elstner@excelitas.com

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Feinoptiker*in 
	 •	 Maschinen- und Anlagenführer*in 
	 •	 Industriekaufmann*frau

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Photonics for Innovation

Die Qioptiq-Gruppe, seit Oktober 2013 ein Excelitas 
Technologies Unternehmen, entwickelt und produziert 
weltweit hochpräzise optische Produkte und Systeme für 
eine Vielzahl von zukunftsweisenden Wachstumsmärk-
ten. Dazu zählen industrielle Fertigung, Medizintechnik 
und Life Sciences, Forschung und Entwicklung, die Opt-
ronik (Defense) sowie die Luft- und Raumfahrt. Qioptiq 
und Excelitas haben 7.000 Mitarbeiter an Standorten in 
Europa, Asien und den USA.

Der hochtechnologische Standort Regen hat sich auf 
die Entwicklung und Herstellung von optischen Kompo-
nenten spezialisiert und ist mit ca. 300 Mitarbeitern im 
Excelitas Konzern strategischer Optiklieferant. 

Straßfeld 2 
94209 Regen 
www.excelitas.com

BRANCHE:
INDUSTRIE I
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Redbloc Elemente 
GmbH

Wilhelm Loibl 
Tel. 09921 8825-15 
(keine Terminvereinbarung 
erforderlich)

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Bauzeichner*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Handwerk oder Technik? Bei uns musst Du Dich nicht 
entscheiden. Wir bringen beides zusammen, liefern 
Hightech fürs Handwerk – und bieten Dir eine Ausbil-
dung, in der Du mit Handwerk und Hightech zu tun hast. 
Redbloc ist ein junges Unternehmen in Plattling. Wir 
produzieren in unserer modernen, vollautomatischen 
Anlage Ziegelfertigteile für den Bau. Unsere Technologie 
macht uns zum Marktführer in Deutschland. Du hast Lust 
auf eine abwechslungsreiche Ausbildung, auf kreative 
Ideen, ein junges Team, modernste Technik und gute 
Karrierechancen? Wir freuen uns auf Dich und auf Deine 
Bewerbung!

Kurt-Kerschl-Straße 3 
94447 Plattling 
www.redbloc-elemente.de

BRANCHE:
HANDWERK / INDUSTRIE HW I
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	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Industriekaufmann*frau 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Elektroniker*in für Betriebstechnik 
	 •	 Verfahrensmechaniker*in für Brillenoptik

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium – verschiedene Fachrichtungen 
		  (z.B. Maschinenbau, Elektrotechnik, 
		  Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft)

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

 
Rodenstock GmbH

Josef Zellner 
Tel. 09921 26419 
josef.zellner@rodenstock.com

Martina Zenk 
Tel. 09921 26545 
martina.zenk@rodenstock.com

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Rodenstock Group ist ein weltweiter Innovations-
führer im Bereich Augengesundheit und bedeutender 
Hersteller von Brillengläsern und -fassungen. Das 1877 
gegründete Unternehmen mit Sitz in München beschäf-
tigt weltweit rund 4.900 Mitarbeiter*innen und ist in 
mehr als 85 Ländern mit Vertriebsniederlassungen und 
Distributionspartnern vertreten. Rodenstock unterhält 
Produktionsstätten an 14 Standorten in 13 Ländern.

Durch die Kombination aus deutscher Markenqualität, 
technischer Innovation, modischen Trends und einem in-
ternationalen Wachstumskurs finden Sie bei Rodenstock 
ein vielfältiges Aufgabengebiet mit großem Freiraum für 
neue Ideen und Ihre persönliche Weiterentwicklung.

Bahnhofstraße 45 
94209 Regen 
Telefon 09921 260 
Telefax 09921 26551 
www.rodenstock.com

BRANCHE:
INDUSTRIE I
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Rohde & Schwarz 
GmbH & Co. KG

Alexander Glasl 
Tel. 09923 85-71248 
Alexander.glasl@ 
rohde-schwarz.com

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Elektroniker*in für Geräte und Systeme 
	 •	 Oberflächenbeschichter*in 
	 •	 Fachkraft für Lagerlogistik 
	 •	 IT-Systemelektroniker*in 
	 •	 Verfahrensmechaniker*in für 
		  Beschichtungstechnik 
	 •	 Medientechnologe*in Druck 
	 •	 Industriekaufleute

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium: Elektrotechnik, 
		  Maschinenbau, Wirtschaftsingenieur, 
		  Angewandte Informatik

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Der Technologiekonzern Rohde & Schwarz entwickelt, 
produziert und vermarktet innovative Produkte der Kom-
munikations-, Informations- und Sicherheitstechnik für 
professionelle Anwender.

Mit den Geschäftsfeldern Messtechnik, Broadcast- und 
Medientechnik, Aerospace | Verteidigung | Sicherheit 
sowie Netzwerke und Cybersicherheit adressiert Rohde 
& Schwarz eine Reihe von Marktsegmenten in der Wirt-
schaft und im hoheitlichen Sektor. 

BRANCHE:
INDUSTRIE I

Kaikenrieder Straße 27 
94244 Teisnach 
www.rohde-schwarz.com/de/karriere/
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Holz Schiller GmbH

BRANCHE:
HANDWERK

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Holzmechaniker*in 
	 •	 Holzbearbeitungsmechaniker*in 
	 •	 Elektroanlagenmonteur*in 
	 •	 Elektriker*in für Betriebstechnik 
	 •	 Kaufmann*frau für Büromanagement 
	 •	 Industriekaufmann*frau 
	 •	 Kaufmann*frau im Groß- und Außenhandel

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Holztechnik

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Holz Schiller GmbH ist führender Hersteller von 
astreinem Leimholz und innovativen Holzkomponenten 
für Fenster, Türen und Fassaden in Europa. Das Unter-
nehmen beschäftigt rund 640 Mitarbeiter*innen an 
vier Produktionsstandorten, wobei sich der Hauptsitz in 
Regen im Bayerischen Wald befindet.

Sowohl in der Produktion als auch in der Verwaltung 
bieten wir eine Reihe an modernen und spannenden 
Ausbildungsberufen. Wir freuen uns auf ein telefoni-
sches Kennenlernen am Berufswahltag 2020, bei dem 
wir detailliert eure Fragen beantworten und allgemeine 
Informationen zu unseren Ausbildungsberufen geben.

Pointenstraße 24-28 
94209 Regen 
https://holz-schiller.de/de-de/ 
karriere/karriere/ausbildungsplaetze/

HW

Victoria Schiller 
Tel. 09921 944274 
victoria.schiller@ 
holz-schiller.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

46



 
Schock GmbH

Laura Maier 
Tel. 09921 600-254 
l.maier@schock.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Industriekauffrau*mann 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Maschinen- und Anlagenführer*in 
	 •	 Verfahrensmechaniker*in für Kunststoff- und 
		  Kautschuktechnik 
	 •	 Elektroniker*in für Betriebstechnik

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

INNOVATION AUS TRADITION

Die Mischung aus Handarbeit und innovativen Techno-
logien, aus made in germany und globaler Marktfüh-
rerschaft, aus Pioniergeist und Traditionsbewusstsein, 
Leidenschaft und Know-how hat uns in den vergange-
nen Jahrzehnten zu dem gemacht, was wir heute sind: 
ein kontinuierlich wachsendes Unternehmen, das auf 
eine lange Erfolgsgeschichte zurückblicken kann und 
diese gleichzeitig jeden Tag neu schreibt. Von unserem 
Werk im Bayerwald aus gehen wir immer wieder raus 
aufs Neuland, denken anders und gerne auch mal quer. 
So haben wir vor 40 Jahren die Quarzkomposit-Spüle 
erfunden und auf diese Weise erfinden wir uns seit der 
Firmengründung 1924 immer wieder neu.  

Hofbauerstraße 1 
94209 Regen 
www.schock.de/karriere

BRANCHE:
INDUSTRIE I

Berufswahltag 
einmal anders!

Karrieretag bei SCHOCK 
am 16.10.2020

Jetzt bewerben!
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Fidel Schub 
GmbH & Co. KG

BRANCHE:
DIENSTLEISTUNG / HANDEL

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Kaufmann*frau für Büromanagement 
	 •	 Fachkräfte für Lagerlogistik 
	 •	 Einzelhandelskaufmann*frau 
	 •	 Kaufmann*frau im Groß- und Außenhandel

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Das Familienunternehmen Schub ist in sechster Genera-
tion Profi in Sachen Stahl, Handwerksmaschinen, Werk-
zeuge und Schweißtechnik. Wir sind trotz unserer langen 
Tradition ein moderner Betrieb mit einem engagierten 
und motivierten Team, dass sich stets weiter entwickelt.

Du wünscht dir in deiner Ausbildung abwechslungs-
reiche Tätigkeiten und Aufgaben, bei denen du eigene 
Ideen einbringen kannst? Dann bist du bei uns als Azubi 
goldrichtig. In deiner Ausbildung durchläufst du unter-
schiedliche Bereiche und lernst dabei, wie unsere Filialen 
erfolgreich miteinander kooperieren.

Wir freuen uns jetzt schon auf deine Bewerbung!

Nußberger Straße 15 
94234 Viechtach 
www.schub.info

DH

Florian Hönig 
Tel. 09942 9417103
Anna Kerscher 
Tel. 09942 941751

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:
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Senninger 
Elektroplanung GmbH

Florian Senninger 
Tel. 0175 3464795 
florian.senninger@ 
senninger-ep.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Technischer Systemplaner - 
		  Fachrichtung Elektrotechnik

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Kompetent – Innovativ – Solide - Wirtschaftlich – 
Zuverlässig

für das steht die im Jahre 2015 gegründete Firma 
Senninger Elektroplanung GmbH. Als Planungsbüro für 
Elektrotechnik befassen wir uns mit allen Facetten der 
elektrotechnischen Ausstattung in den verschiedensten 
Anwendungsfällen.

Dabei erstecken sich unsere Planungsleistungen von 
der klassischen Wohngebäude Elektroinstallation, über 
Netzwerke der Daten- und Informationstechnik, über 
Anlagen der Sicherheitstechnik in Sonderbauten bis hin 
zur Steuerungs- und Fernwerktechnik in Anlagen der 
öffentlichen Daseinsvorsorge.

Als junges wachsendes Unternehmen sind wir stets auf 
der Suche nach motivierten und qualifizierten 
Mitarbeiter*innen.

Am Sand 9 
94209 Regen 
www.senninger-ep.de

BRANCHE:
DIENSTLEISTUNG / HANDEL DH
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Sparkasse 
Regen-Viechtach

BRANCHE:

Manuela Süß 
Tel. 09921 602-161 
manuela.suess@sparkasse- 
regen-viechtach.de

ÖFFENTLICHE INSTITUTION

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Bankkaufmann*frau (ca. 10 Plätze für 2021)

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium: voraussichtlich 1 Platz

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Mit einer Bilanzsumme von rund 1,7 Mrd. Euro, 
270 Mitarbeitern*innen und 19 Geschäftsstellen sind 
wir das größte Kreditinstitut im Landkreis Regen. Wir 
engagieren uns für die Menschen in unserer Region und 
sind für unsere Kunden ein verlässlicher Partner in allen 
finanziellen Angelegenheiten. 

Unseren Auszubildenden bieten wir eine umfangrei-
che und interessante Ausbildung die sie befähigt, einen 
erfolgreichen Abschluss zu erreichen. Die Übernahme-
chancen sind ausnehmend gut. 

Gerne informieren wir Sie telefonisch oder per E-Mail.

Ludwigsbrücke 2 
94209 Regen 
www.sparkasse-regen-viechtach.de

ÖI
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MAX STREICHER 
GmbH & Co. KG aA

BRANCHE:

Daniela Triendl 
Tel. 0991 330-122 
ausbildung@streicher.de

HANDWERK

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Mit den Geschäftsfeldern Rohrleitungs- und Anlagenbau, 
Maschinenbau, Tief- und Ingenieurbau sowie Roh- und 
Baustoffe ist die MAX STREICHER GmbH & Co. KG aA mit 
Hauptsitz in Deggendorf breit aufgestellt und beschäftigt 
an mehr als 30 Standorten weltweit über 3.500 Mitarbei-
ter*innen.

Das bieten wir am Berufswahltag:
-	 Vorstellung der Unternehmensgruppe sowie der unter-

schiedlichen Ausbildungsberufe über Microsoft Teams 
-	 Rundgänge mit Möglichkeiten zum Ausprobieren in klei-

nen Gruppen an einem unserer Standorte in Deggendorf 
-	 Telefonische Beratung
Zur Informationsveranstaltung über Mircosoft Teams sowie 
zu den Rundgängen bitten wir vorab um telefonische An-
meldung unter der angegebenen Telefonnummer.

Schwaigerbreite 17 
94469 Deggendorf 
www.streicher-perspektiven.de

HW

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Anlagenmechaniker*in, Baugeräteführer*in, Baustoff- 
		  prüfer*in, Bauzeichner*in, Beton- und Stahlbeton- 
		  bauer*in, Chemielaborant*in, Chemikant*in, 
		  Elektroniker*in, Fachkraft für Lagerlogistik, Fahr- 
		  zeuglackierer*in, Feinwerkmechaniker*in, Fremd- 
		  sprachenindustriekaufleute, Hochbaufacharbeiter*in, 
		  Industriekaufleute, Industriemechaniker*in, 
		  Konstruktionsmechaniker*in, Land- und Bauma- 
		  schinenmechatroniker*in, Maurer*in, Mechatroniker*in, 
		  Rohrleitungsbauer*in, Straßenbauer*in, Technische 
		  Produktdesigner*in, Tiefbaufacharbeiter*in, 
		  Verfahrensmechaniker*in, Vermessungstechniker*in, 
		  Zerspanungsmechaniker*in, Zimmerer*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium: Bauingenieurwesen, Elektrotech- 
		  nik, Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE 
	 •	 Alle Ausbildungsberufe
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UAS Messtechnik 
GmbH

BRANCHE:

Karin Hansbauer 
Tel. 09942 9486-112 
khansbauer@uas.de

INDUSTRIE

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Elektroniker*in für Betriebstechnik 
	 •	 Mechatroniker*in 
	 •	 Kaufleute für Büromanagement

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Duales Studium 
	 •	 Praxissemester 
	 •	 Bachelor- und Masterarbeiten

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Firma UAS Messtechnik GmbH ist ein innovatives, 
international anerkanntes Unternehmen und seit 1984 
auf den Gebieten der industriellen Mess-, Steuer- und 
Regeltechnik erfolgreich am Markt. Durch unser hohes 
Maß an Erfahrung und durch überzeugende Komplett- 
lösungen sind wir in vielen Branchen Partner der 
Prozessindustrie. Unser Erfolg baut auf die Motivati-
on, Eigeninitiative und die Kreativität unserer über 30 
Mitarbeiter*innen. Wenn Sie Wert auf persönlichen 
Entfaltungsspielraum legen und gemeinsam mit uns die 
Lösungen der Zukunft gestalten wollen – kommen Sie 
zu uns.

Prof.-Hermann-Staudinger-Straße 4 
94234 Viechtach 
www.uas.de

I
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Unternehmensgruppe Buske
Zwiesel Kristallglas AG · IPROTec GmbH 
Ullrich GmbH · Dietz Systeme GmbH

Zwiesel Kristallglas AG, 
IPROTec GmbH, Ullrich GmbH: 
Rebecca Simmet 
Tel. 09922 98-213 
karriere@zwiesel- 
kristallglas.com

Dietz Systeme GmbH: 
Florian Kopp 
Tel. 09942 9489-123 
karriere@dietz-systeme.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 Standort Zwiesel: 
	 •	 Industriekaufmann*frau 
	 •	 Einzelhandelskaufmann*frau 
	 •	 Fachinformatiker*in 
	 •	 Techn. Produktdesigner*in 
	 •	 Verfahrensmechaniker*in 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Elektroniker*in für Betriebstechnik

	 Standort Viechtach: 
	 •	 Zerspanungsmechaniker*in 
	 •	 Industriemechaniker*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Du willst etwas bewegen und mitgestalten? Dann bist 
Du bei uns genau richtig! Neben professioneller Ausbil-
dungsbegleitung und umfassendem Einführungspro-
gramm bieten wir Dir auch individuelle Förderungsmög-
lichkeiten während und nach Deiner Ausbildung.

Falls Du Dir noch unsicher bist, welcher Beruf der richtige 
für Dich ist, kannst Du gerne ein Schnupperpraktikum bei 
uns absolvieren. Wir freuen uns auf Dich!

Zwiesel Kristallglas AG, IPROTec GmbH 
Ullrich GmbH: 
Dr.-Schott-Straße 35 
94227 Zwiesel 
https://zwiesel-kristallglas. 
softgarden.io/de/vacancies

Dietz Systeme GmbH: 
Reichsdorfer Straße 2 
94234 Viechtach 
https://www.dietz-systeme.de/de/ 
karriere/ausbildung/

BRANCHE:
INDUSTRIE I
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Volkshochschule 
ARBERLAND

Volkshochschule 
ARBERLAND

BRANCHE:

Lieselotte Jocham 
Tel. 09921 950 419 
jocham@vhs-arberland.de

BERUFLICHE BILDUNG

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Kaufmann*frau für Büromanagement

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Volkshochschule ARBERLAND ist das Zentrum für 
Weiterbildung und Wissensvermittlung im Landkreis 
Regen. Als kommunale Bildungseinrichtung engagieren 
wir uns mit unserem vielschichtigen Bildungsangebot 
für eine erfolgreiche Zukunftsgestaltung unserer Region 
- sowohl in der allgemeinen Erwachsenenbildung, der 
beruflichen Bildung und bei Firmenschulungen. Zudem 
sind wir Partner von Bundes- und Landesbehörden und 
beraten Beschäftigte zu Fördermöglichkeiten für Weiter-
bildungen (Bildungsprämie, Bay. Bildungsscheck). 

Gerne beraten wir Sie telefonisch oder per E-Mail !

Amtsgerichtstraße 6-8 
94209 Regen 
Telefon 09921 9500 
Telefax 09921 7282 
info@vhs-arberland.de 
www.vhs-arberland.de

BB
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VR GenoBank 
DonauWald eG

BRANCHE:

Stefan Vielreicher 
(Leiter Personal) 
Tel. 09942 9449105 
stefan.vielreicher@ 
vr-genobank.de

DIENSTLEISTUNG / HANDEL

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Bankkaufleute

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM 
	 •	 Bankfachwirt*in 
	 •	 Bankbetriebswirt*in 
	 •	 Dipl. Bankbetriebswirt*in

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Die Ausbildung bei deiner VR GenoBank DonauWald eG 
macht dich fit für einen Beruf mit Zukunft. Das theoreti-
sche Wissen wird dir in der Berufsschule vermittelt, das 
fachliche Know-how erhältst du in unserer Bank.

Bewirb dich bei uns.

Deine Noten sind wichtig, aber nicht so wichtig wie deine 
Persönlichkeit. Präsentiere dich so, wie du bist. Zeige, 
was dich besonders macht und warum du der oder die 
Richtige für die Ausbildungsstelle bist. Wir freuen uns auf 
deine Bewerbung.

Raiffeisenstraße 1 
94234 Viechtach 
www.vr-genobank.de/karriere

DH
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Anton Wittenzellner KG

BRANCHE:
DIENSTLEISTUNG / HANDEL

	 AUSBILDUNGSBERUFE 
	 •	 Kaufmann*frau für Büromanagement 
	 •	 Kaufmann*frau für Groß- und Außenhandel 
	 •	 Fachkraft für Lagerlogistik 
	 •	 Berufskraftfahrer*in

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM

	 PRAKTIKUMSPLÄTZE

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Ausbildung in der Wittenzellner Unternehmensfamilie 
mit Erfolgsperspektive.

Wenn du auf der Suche nach einem sicheren Ausbil-
dungsberuf mit spannenden Aufgaben in einem freund-
lichen und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld bist, 
dann schau dir unser Ausbildungsangebot genauer an.

Unsere Verantwortung für deine Berufsausbildung neh-
men wir sehr ernst und lassen dich nicht allein. Deshalb 
begleiten und fördern dich erfahrene Ausbilder während 
deiner gesamten Ausbildungszeit.

Im Herbst veranstalten wir einen Azubi-Informationstag 
bei uns. Um diesen nicht zu verpassen, folgt uns auf 
Facebook und Instagram.

Bewirb dich jetzt!

Im Gewerbegebiet 2 
94265 Patersdorf 
www.wittenzellner-kg.de

DH

Jennifer Miedl 
Tel. 09923 840131 
jenniferm@wittenzellner-kg.de

Jennifer Schreckinger 
Tel. 09923 840128 
jennifers@wittenzellner-kg.de

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:
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Zollner Elektronik AG

Thomas Wiederer 
Tel. 09944 2019013 
thomas_wiederer@zollner.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE
	 Technisch:
	 •	 Elektroniker*in für Geräte und Systeme 
	 •	 Elektroniker*in für Betriebstechnik 
	 •	 Mechatroniker*in 
	 •	 Industriemechaniker*in 
	 •	 Werkstoffprüfer*in
	 IT: 
	 •	 Fachinformatiker*in Anwendungsentwicklung 
	 •	 Fachinformatiker*in Systemintegration
	 Betriebswirtschaftlich: 
	 •	 Fachkraft für Lagerlogistik 
	 •	 Industriekaufmann*frau	

	 STUDIENABSCHLÜSSE/ 
	 DUALES STUDIUM
	 Bachelor of Engineering: Elektro- und 
	 Informationtechnik, Maschinenbau, 
	 Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen, 
	 Angewandte Informatik/Infotronik
	 Bachelor of Science: Wirtschaftsinformatik, 
	 Informatik, Technische Informatik
	 Bachelor of Arts: Betriebswirtschaft

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Du willst mit einer spannenden Ausbildung oder einem du-
alen Studium optimale Voraussetzungen für deine Karriere 
schaffen? Dann werde Teil unseres international agierenden 
Familienunternehmens.
Wir haben bereits über 1.900 junge Menschen zu qualifi-
zierten Fachkräften ausgebildet. Der Ausbildungsalltag bei 
Zollner ist äußerst vielfältig. Unsere erfahrenen Ausbilder 
bereiten dich im modernen Ausbildungszentrum und in 
wechselnden Einsatzbereichen im Unternehmen best-
möglich auf das Berufsleben vor. Mit Teambuilding- und 
Gesundheitsworkshops unterstützen wir dich auch in deiner 
persönlichen Entwicklung. Komm in unser Team und finde 
deine Berufung.

Manfred-Zollner-Straße 1 
93499 Zandt 
finde-deine-berufung.de

BRANCHE:
INDUSTRIE I
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Tobias Wittenzellner
Regionalmanager
Koordinator Netzwerk Glas

Tel. 09921 9605 4140
twittenzellner@
arberland-regio.de

KONTAKT:

Die Experten, die für Kompetenz und Spezialwissen 
rund um Glas stehen, arbeiten im Landkreis Regen 
seit 2010 im Netzwerk Glas zusammen und machen 
sich für moderne Technologien, Fachkräftesicherung 
und die Stärkung der Glaswirtschaft stark. Glashüt-
ten und Manufakturen bringen sich ebenso ein wie 
Weltmarktführer für Trinkglasserien, Maschinenbauer, 
die Schmelz- oder Prüfanlagen bauen, oder Firmen, 
die optische Systeme entwickeln. Alle Wirtschafts-
zweige im Glasbereich mit den dazugehörigen 
Planungs-, Herstellungs- und Veredelungsprozessen 
sind integriert. Das Innovationsnetzwerk sieht sich als 
Schnittstelle zwischen Forschung, Fertigung, Ausbil-
dung, Industrie, Mittelstand und Kunsthandwerk. Seit 
Anfang 2015 wird das Netzwerk von der ARBERLAND 
REGio GmbH, der Kreisentwicklungsgesellschaft des 
Landkreises Regen, betreut. Unsere Mitgliedsbetriebe 
bieten neben attraktiven, abwechslungsreichen Aus-
bildungsplätzen auch spannende Praktika.

Netzwerk Glas

REGio GmbH
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Die Verantwortlichen für den Bereich Bildung und Integration stehen Ihnen als Anlaufstelle bei 
Fragen zur Verfügung, die sich auf die Bildungsangebote im Landkreis und auch den Bereich der 
Integration beziehen. Integration und Bildung greifen immer ineinander und bauen aufeinander 
auf. Die enge Zusammenarbeit zwischen beiden Projektstellen ist daher von großer Bedeutung. 

Unser Angebot umfasst die unterschiedlichsten Anliegen. 
-	 Haben Sie beispielsweise ein Zeugnis aus dem Ausland und wissen nicht, wie Sie sich Ihre Qua-

lifikationen in Bayern anerkennen lassen können? 
-	 Wollen Sie sich über Unterstützungsangebote für ausländische Mitarbeiter*innen informieren? 
-	 Brauchen Sie Informationen dazu was Sie beachten sollten, wenn Sie Auszubildende aufneh-

men wollen, die noch keinen Aufenthaltstitel haben? 
-	 Sind Sie ein Arbeitgeber und sind nicht sicher, wie Sie die Qualifikation von Bewerber*innen aus 

dem Ausland bewerten sollen? Bei diesen Fragestellungen können wir Sie beraten und gegebe-
nenfalls an zuständige Stellen weitervermitteln. 

-	 Sie sind ehrenamtliche*r Helfer*in und benötigen Unterstützung bei Behördengängen.
-	 Oder möchten Sie sich ehrenamtlich im Bereich Asyl und Integration engagieren?

Der Landkreis ist sich darüber bewusst, dass Bildung ein entscheidender Standortfaktor ist und 
deshalb eine Investition in die Zukunft des Landkreises und eine Investition, die den Bürgerinnen 
und Bürgern unmittelbar zugutekommt. In den nächsten Jahren möchte der Landkreis sein Au-
genmerk auf die Netzwerkstrukturen im Bildungsbereich legen. Hierdurch soll für alle Bürger und 
Bürgerinnen die Attraktivität der Bildungslandschaft gehalten und ausgebaut werden.
Darüber hinaus sind wir auch Ansprechpartner für Ehrenamtliche im Bereich Integration und Asyl 
und übernehmen hier eine koordinierende und unterstützende Funktion. Dieser Bereich ist von 
unschätzbarem Wert für den Landkreis und für das Gelingen von Integration in Arbeit nicht mehr 
wirklich wegzudenken. Unsere ehrenamtlichen Helfer*innen unterstützen bei der Suche nach Ar-
beitsstellen, beim Erstellen von Bewerbungsunterlagen, bei Behördengängen und bei der Orien-
tierung in Deutschland und organisieren Nachhilfe- und Sprachunterrichte für Flüchtlinge.
Der Integrationslotse stellt dabei immer das Bindeglied und den ersten Ansprechpartner für alle 
Beteiligten dar und nimmt sich gerne Zeit für Fragen und Anliegen. 
Falls wir Ihnen weiterhelfen können melden Sie sich einfach. Wir sind gerne für Sie da!

JÜRGEN PROBST 	 KRISTINA BECKERMANN 
Integrationslotse	 Bildungsmanagerin und -monitorerin 
Landratsamt Regen	 Landratsamt Regen 
Telefon	 09921/601-373	 Telefon	 09921/601-166	  
Mobil	 0171/2124830	 Fax	 09921/97002-166	  
jprobst@lra.landkreis-regen.de	 kbeckermann@lra.landkreis-regen.de

Bildung und Integration

C 36 - M 10 - Y 64 - K 0 C 57 - M 27 - Y 15 - K 0 C 60 - M 45 - Y 44 - K 10 C 47 - M 32 - Y 32 - K 0

Gefördert durch
Bayerisches Staatsministerium des 
Innern für Sport und Integration
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Innovationsstarke Technologieregion

Weltmarktführer in den Branchen Elektrotechnik, 
Glas, Kunststoff, Maschinenbau, Optik

Enge Vernetzung mit ostbayerischen Hochschulen

Exzellente Karriereaussichten

8 Technologie-Campus in der Region

Höchstförderung für Unternehmensinvestitionen

Technologie auf Spitzenniveau

Hightech Hightech 
aus‘m Woidaus‘m Woid

Caroline, Fachkraft für CNC-Fräsen

TECHNOLOGIE 
REGION
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Natalie Walter 
Tel. 0151 21885092 
nwalter@lra.landkreis-regen.de

	 AUSBILDUNGSBERUFE
	 •	 Erzieher*in 
	 •	 Heilerziehungspfleger*in 
	 •	 Heilerziehungspflegehelfer*in 
	 •	 Kinderpfleger*in 
	 •	 Medizinische*r Fachangestellte*r 
	 •	 Operationstechnische*r Assistent*in 
	 •	 Pflegefachfrau*mann 
	 •	 Pflegefachhelfer*in 
	 •	 Sozialbetreuer*in

	 •	 PRAKTIKUMSPLÄTZE 
		  freiwillig oder Schulpraktikum

	 •	 FREIWILLIGES SOZIALES JAHR 16 bis 26 Jahre

	 •	 BUNDESFREIWILLIGENDIENST ab 16 Jahre

	 •	 BERUFSBEGLEITENDER 
		  BACHELORSTUDIENGANG Soziale Arbeit

IHR ANSPRECHPARTNER 
FÜR DEN KARRIERETAG:

PERSONALBEDARF (m/w/d):

Abwechslung im Beruf, Aufstiegschancen mit jedem Ab-
schluss und immer ein sicherer Arbeitsplatz, das bringen 
soziale und pflegerische Berufe mit sich. Im Landkreis 
Regen hat sich ein Verbund an Einrichtungen gebildet, 
der neun Ausbildungsberufe im Gesundheitswesen 
einschließt.  Teil des Netzwerkes sind die Arberlandklini-
ken Zwiesel und Viechtach, das Berufsbildungszentrum 
für soziale Berufe, das Bayerische Rote Kreuz Regen, die 
Caritas Regen, Dr. Loew Kollnburg und die Lebenshilfe 
Regen. Die Einrichtungen bilden aus, bieten Praktika, FSJ 
oder BUFDI an, beraten bei der Berufswahl und bieten 
echte Zukunftsperspektiven.

Poschetsrieder Straße 16 
94209 Regen 
Tel. 09921 601423 
Fax 09921 601450 
gesundheitsregionplus@lra.landkreis-regen.de 
www.landkreis-regen.de/ 
gesundheitsregion-plus

Soziale und pflegerische Berufe 
im Landkreis Regen
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Berufsberatung der Agentur für Arbeit

Finde den Beruf,

der wirklich zu dir passt

Wir beraten dich gerne

Termin unter 0800 4 5555 00

www.dasbringtmichweiter.de

Publication name: Muster Anzeige (Bild mittel B 9 x H 13) generated:
2020-04-28T13:32:40+02:00 63
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www.facebook.de/jobsdahoam

Auf diesem Portal können Jugendliche, Absolventen und alle Jobsuchenden 
(Ausbildungs-)stellen suchen und finden. Firmen aus der Region können sich 
und ihre freien Stellen präsentieren. Reinschauen lohnt sich in jedem Fall, 
auch auf der Fanseite

www.jobs-dahoam.de

REGio GmbH

JOBSUCHEJOBSUCHE
AUF „BAYERISCH“AUF „BAYERISCH“

Finde deinenFinde deinen
TraumjobTraumjob
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Netzwerk Glas

KONTAKT: 	 ARBERLAND REGio GmbH • Amtsgerichtstraße 6-8 •94209 Regen 
	 Tel. 09921 9605 4132 •	www.zukunft-glasgestaltung.de

Kostenlose Schülerworkshops
Fortbildungen für Lehrkräfte
Wettbewerb „Glas und Design“

Ostbayerische Initiative
„Zukunft Glasgestaltung“

Projekt für SchülerInnen und Lehrkräfte

REGio GmbH

Förderverein Glas
Verein zur Förderung der Forschung und 
Entwicklung im Bereich der Glasindustrie 
und des Glashandwerks in Ostbayern e.V.
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Dienstleistung für Beschäftigte 
und Unternehmen:

Bildungsprämie – Beratung und Ausstellung von Bildungsprämien- 
Gutscheinen für Beschäftigte
Förderung:	 Bundesministerium für Bildung und Forschung
Beratung:	 Lieselotte Jocham, Tel. 09921 9605 4419 
	 Alfred Dahlke, Tel. 09921 9605 4438

Weiterbildungsinitiator – Beratung von Beschäftigten und 
Unternehmen zur Weiterbildung
Bayerischer Bildungsscheck – Beratung und Ausstellung 
des Bildungsschecks für Beschäftigte
Förderung:	 Bayerisches Staatsministerium für Familie, Arbeit und 
	 Soziales
Beratung:	 Simone Köstlmeier, Tel. 09921 9605 4439 
	 Sabrina Kraas, Tel. 09921 9605 4447

vhs business – Angebote für Unternehmen
Qualifizierung zu Digitalisierung, EDV, CNC, Sprachen, Pflege, 
kaufmännische Themen • individuell und zielgruppenspezifisch, 
gerne auch Inhouse
Beratung:	 Catharina Klauser, Tel. 09921 9605 4478 
	 Simone Polke, Tel. 09921 9605 4412

Fördermöglichkeiten 
für berufliche Weiterbildung

Volkshochschule 
ARBERLAND

Volkshochschule 
ARBERLAND
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Die Veranstaltung wird durchgeführt von der
ARBERLAND REGio GmbH 
Die Kreisentwicklungsgesellschaft des Landkreises Regen
Amtsgerichtstraße 6-8, 94209 Regen
Tel. 09921 / 9605-4127, Fax 09921 / 9605-4152
wirtschaftsfoerderung@arberland-regio.de

mit freundlicher Unterstützung von der

Foto: Pedagrafie - Marcel Peda

ARBER
LAND
REGio GmbH


