Projektauswahl LAG ARBERLAND

LEADER 2014-2020

Projekttitel:

Projekttrager:

A. Pflichtkriterien der Projektauswahl

Bewertungskriterium mit Punktebewertung

Erreichte Punktzahl

Innovativer Ansatz des Projekts (max. 3 Punkte)

1 Punkt: lokal innovativer Ansatz
2 Punkte: regional innovativer Ansatz
3 Punkte: Uberregional innovativer Ansatz

Begriindung fiir Punktevergabe:

Beitrag zum Umweltschutz (max. 3 Punkte, min. 1)

1 Punkt: neutraler Beitrag
2 Punkte: indirekter positiver Beitrag
3 Punkte: direkter positiver Beitrag

Begriindung fiir Punktevergabe:

Punkte, min. 1)

Beitrag zur Eindammung des Klimawandels / Anpassung an seine Auswirkungen (max. 3

1 Punkt: neutraler Beitrag
2 Punkte: indirekter positiver Beitrag
3 Punkte: direkter positiver Beitrag

Begrindung fur Punktevergabe:
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Bewertungskriterium mit Punktebewertung Erreichte Punktzahl

Bezug zum Thema ,,Demographie“ (max. 3 Punkte)

1 Punkt: neutraler Beitrag
2 Punkte: indirekter positiver Beitrag
3 Punkte: direkter positiver Beitrag

Begriindung fur Punktevergabe:

Beitrag zum Handlungsziel

aus dem Entwicklungsziel (max. 3 Punkte, min. 1)

1 Punkt: geringer messbarer Beitrag
2 Punkte: mittlerer messbarer Beitrag
3 Punkte: hoher messbarer Beitrag

Begriindung fiir Punktevergabe:
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Zusatzpunkte sind nicht Bestandteil der Maximalpunktzahl aus den
Pflichtauswahlkriterien, werden jedoch bei der erreichten Gesamtpunktzahl
berlicksichtigt!

Zusatzpunkte fur mittelbaren Beitrag zu weiteren Entwicklungszielen (max. 3 Punkte)

1 Punkt mittelbarer Beitrag zu 1 weiteren
Entwicklungsziel

2 Punkte: mittelbarer Beitrag zu 2 weiteren
Entwicklungszielen

3 Punkte: mittelbarer Beitrag zu mehr als 2 weiteren
Entwicklungszielen

Begriindung fur Zusatzpunkt-Vergabe:

Zusatzpunkte fur messbaren Beitrag zu weiteren Handlungszielen (max. 3 Punkte)

1 Punkt: messbarer Beitrag zu 1 weiteren Handlungsziel

2 Punkte: messbarer Beitrag zu 2 weiteren Handlungszielen

3 Punkte: messbarer Beitrag zu mehr als 2 weiteren
Handlungszielen

Begrundung fur Zusatzpunkt-Vergabe:

Summe Zusatzpunkte:

Bedeutung / Nutzen fir das LAG-Gebiet (max. 3 Punkte)

1 Punkt: nur lokale Bedeutung / Nutzen

2 Punkte: Bedeutung / Nutzen nur fir Teile des LAG-
Gebietes

3 Punkte: Uberregionale Bedeutung / Nutzen (fir gesamtes
LAG-Gebiet und dartber hinaus)

Begriindung fiir Punktevergabe:
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Grad der Birger- / Akteursbeteiligung (max. 3 Punkte)

1 Punkt:  nur bei Planung oder Umsetzung
2 Punkte: bei Planung und Umsetzung oder Betrieb
3 Punkte: bei Planung, Umsetzung und Betrieb

Begriindung fir Punktevergabe:

Vernetzungsgrad (z.B. zwischen Partnern, Sektoren, mit anderen Projekten)
doppelte Gewichtung (max. 6 Punkte)

1 Punkt:  Vernetzung zwischen Partnern oder Sektoren
oder Projekten

Vernetzung zwischen Partnern und/oder Sektoren
und/oder Projekten

Vernetzung zwischen Partnern, Sektoren und
Projekten

2 Punkte:

3 Punkte:

Begriindung fir Punktevergabe:

Summe Punktebewertung der Pflichtauswahlkriterien

Erreichte Punktzahl bei den Pflichtauswahlkriterien (ohne
Zusatzpunkte, inkl. Gewichtungen)

Erreichte Zusatzpunkte fur Projekt:

Erreichte Gesamtpunktzahl bei den
Pflichtauswahlkriterien:




B. Regionale Kriterien zur Projektauswahl der LAG Arberland
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Bewertungskriterium mit Punktebewertung

Erreichte Punktzahl

Beitrag zum Regionalimage, doppelte Gewichtung
(je Teilkriterium 1 Punkt méglich, keine Haufelung; max. 10 Punkte)

[

[

Beitrag zur Steigerung der Identifikation mit der
Region (Wirkung nach innen)

Beitrag zur Steigerung des Bekanntheitsgrades
der Region (Wirkung nach auf3en)

Beitrag zur Schaffung / Starkung regionaler
Alleinstellungsmerkmale

Beitrag zur Starkung des burgerschaftlichen
Engagements in der Region

Beitrag zur offentlichen Wahrnehmung der
Regionalentwicklung

Begriindung fiir Punktevergabe:

Erh6hung der regionalen Wertschopfung (max. 3 Punkte)

[

[

Beitrag zur Starkung oder zum Aufbau einer
regionalen Wertschdpfungskette

Beitrag zur Starkung regionaler Unternehmen /
Einrichtungen

positive Auswirkungen auf Beschéftigungs- und
Einkommenssituation der Bewohner

Begrindung fur Punktevergabe:
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Bewertungskriterium mit Punktebewertung Erreichte Punktzahl

Beitrag zu Qualifizierung und beruflicher Integration (max. 3 Punkte)

[] Erhéhung und Unterstiitzung des Bildungs- bzw.
Qualifikationsniveaus regionaler Akteure / der
Einwohner im beruflichen oder ehrenamtlichen
Bereich

[] Verbesserung der Kooperation regionaler
Bildungstrager bzw. der Angebotstransparenz

] Unterstitzung der Beziehungen zwischen
Arbeitnehmern und Arbeitgebern

Begriindung fiir Punktevergabe:

Summe Punktebewertung der regionalen Kriterien

Erreichte Punktzahl:

Erreichbare Maximalpunktzahl aus Pflichtauswahl- 43
und regionalen Kriterien (ohne Zusatzpunkte)

Erforderliche Mindestpunktzahl fur Auswahl: 22

Erreichte Punktzahl fur das Projekt aus:

- Ubertrag aus Pflichtkriterien
- Ubertrag aus Zusatzpunkten
- Ubertrag aus regionalen Kriterien -

Erreichte Gesamtpunktzahl




